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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
Kerkgenootschappen

1	 Algemene gegevens instelling

In welke landen is uw 
kerkgenootschap actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Statutair bestuur van 
het kerkgenootschap
Het bestuur van het 
kerkgenootschap 
kan aan de hand van 
eigen statuut/kerkorde 
beschreven worden. 
De namen van bestuurders 
behoeven niet te worden 
vermeld.

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Naam landelijke 
kerkgenootschap 

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

RSIN (**)
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Deze kan overgenomen 
worden uit de eigen 
kerkorde of statuut 
(als bedoeld in artikel 2 
boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal 
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag 
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam
heden verricht het 
kerkgenootschap?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt het 
kerkgenootschap 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Bij het beloningsbeleid 
kan verwezen worden 
naar regelingen van 
het landelijke kerk
genootschap waartoe 
de plaatselijke kerk
gemeenschap behoort.

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Op welke manier en aan 
welke doelen worden de 
verkregen inkomsten 
besteed? 
Als uw kerkgenootschap 
vermogen aanhoudt, vul dan 
in waar en op welke manier 
dit vermogen wordt aan
gehouden (bijvoorbeeld 
spaarrekening, beleggingen 
etc). Er hoeven geen nummers 
van bankrekeningen te 
worden vermeld.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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2	 Staat van baten en lasten 

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 

Rekening Rekening (*) Begroting (***)

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese 
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk

Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Lasten overige eigendommen en inventarissen

Totaal lasten

Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Resultaat

€ € €

€ € €

€ € €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€

€

€ €

€ €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

+

+

+ +

+ +

+ + +

Lasten

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze ook 
hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef een toelichting 
op de staat van baten 
en lasten. Geef deze 
ook op de begroting 
of de voorgenomen 
bestedingen. 
Of vul de url naar de 
jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

(*) Optioneel, niet verplicht  (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen 
automatisch de jaartallen boven de kolommen.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Staat van Baten & Lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	20_ML: 1. Het bestuur is belast met het bestuur van de gemeente en bestaat uit 

tenminste drie personen, waaronder een voorzitter, een secretaris en 

een penningmeester. 

2. Het bestuur bestaat uit de voorganger en personen, welke worden 

gekozen uit de kring der oudsten en diakenen van de gemeente. 

3. De voorganger is tevens steeds voorzitter van het bestuur. 

4. Leden van het bestuur worden door het bestuur gekozen. Op 

bestuursbesluiten strekkende tot het kiezen van leden van het bestuur 

is het bepaalde in artikel 9 lid 3 van overeenkomstige toepassing. 

5. De voorganger/voorzitter wordt benoemd voor onbepaalde tijd, tenzij 

bij de aanstelling anders wordt bepaald. Oudsten en diakenen worden 

in principe benoemd voor de duur van drie jaar. Na het verstrijken van 

de benoemingstermijn, vindt stilzwijgende herbenoeming plaats, voor 

een zelfde tijdsduur van drie jaren. Herbenoeming kan onbeperkt 

plaatsvinden. 

6. Een lid van het bestuur kan ten allen tijde zijn functie neerleggen. 

Voorts eindigt het lidmaatschap van het bestuur: 

- door verloop van de zittingsduur indien geen stilzwijgende 

verlenging heeft plaatsgevonden; 

- door ongevraagd ontslag; 
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- door overlijden. 

 een en ander met in achtneming van het hierna bepaalde. 

7. Ongevraagd ontslag van een lid van het bestuur kan door het bestuur 

plaatsvinden, indien naar het oordeel van het bestuur: 

a. op grond van de Bijbel de levenswandel van het betreffende lid 

onbetamelijk wordt geacht; 

b. het betreffende lid in strijd handelt met de belangen van de 

gemeente in haar geheel of van een of meer van haar leden in het 

bijzonder; 

c. andere zwaarwegende redenen daartoe aanleiding geven
	8: Nederland
	9_A4: 0
	10_A4: 10
	0: Holy Passion Church
	5: www.holypassion.nl
	7: Holy Passion Church
	2: Musicalstraat 1
	4_EM: info@holypassion.nl
	1_KVK: 32158418
	3_TEL: 0616822809
	6_RSIN: 816867926
	21_ML: 1. De gemeente stelt zich ten doel door het verkondigen van Gods Woord, 

mensen te brengen tot geloof in Jezus Christus en tot het beleven van 

gemeenschap met Hem en in Hem met elkaar. 

2. De gemeente tracht haar doel te bereiken door: 

a. Het houden van samenkomsten. 

b. Prediking van het evangelie. 

c. Jeugd- en kinderwerk. 

d. Het houden van Bijbelstudiekringen. 

e. Het houden van gebedskringen. 

f. Het geven van godsdienstonderwijs. 

g. Het verlenen van pastorale zorg. 

h. Alle andere wettige en passende middelen. 
	23_ML: De gemeente houdt wekelijks samenkomsten waarbij de verkondiging van het evangelie vanuit de Bijbel centraal staat. Daarnaast worden er doopdiensten gehouden en viert de gemeente het Heilig Avondmaal.



Ma en vrijdag - Gebed

Woensdag - Bijbelstudie

Zondag - eredienst

ma, di, wo do, vrij -pastorale zorg (waar nodig)


	24_ML:  Het in ontvangst nemen van (maandelijkse) giften.

 Het ontvangen van een offer tijdens een kerkdienst of bijeenkomst

 Donateurs ondersteunen Holy Passion financieel door eenmalige of periodieke bijdragen


	26_ML: De Holy Passion Church heeft geen functionarissen in loondienst. De Holy Passion Church is vooralsnog een kerk in opbouw zijnde gemeente, gedragen door vrijwilligers. Er is geen sprake van beloningsbeleid, wel kunnen gemaakte kosten alszijnde reiskosten en aanschaf van benodigdheden voor catering, studie worden gedeclareerd.
	25_ML:  Huisvesting

 Telecom

 Evangelisatie

 Zending

 Studiereizen

 Helpen van de minder vermogende in de samenleving

 Gezamenlijk maaltijd houden

 En ander zaken die nodig zijn



 spaarrek


	26: 
	_MLT: https://holypassion.nl/nl/beleidsplan


	knop: 

	27_ML: Ma en vrijdag - Gebed

Di,woensdag - Bijbelstudie

Zondag - eredienst

ma, di, wo do, vrij -pastorale zorg (waar nodig)



ere-dienst wordt ook via Facebook en Youtube uit gezonden
	27: 
	_MLT: www.holypassion.nl
	knop: 


	3: 
	1: 
	1_A7: 29350
	2_A7: 41371,14
	3_A7: 
	4_A7: 70721.14
	5_A7: 
	6_A7: 33179,85
	7_A7: 
	8_A7: 24892,23
	9_A7: 
	10_A7: 
	11_A7: 3196,49
	12_A7: 61268.57
	13_A7: 9452.57

	0_JR: 2025
	2: 
	1_A7: 29110
	2_A7: 41685
	3_A7: 426
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	5_A7: 
	6_A7: 32045
	7_A7: 
	8_A7: 36504,72
	9_A7: 
	10_A7: 
	11_A7: 4720,18
	12_A7: 73269.9
	13_A7: -2048.899999999994

	3: 
	1_A7: 30000
	2_A7: 45000
	3_A7: 25000
	4_A7: 100000
	5_A7: 
	6_A7: 40000
	7_A7: 
	8_A7: 40000
	9_A7: 
	10_A7: 
	11_A7: 5000
	12_A7: 85000
	13_A7: 15000

	0: 
	0: 2025
	1: 2024
	2: 2026

	JV: 
	_MLT: https://www.holypassion.nl/nl/wp-content/uploads/standaardform-publicatieplicht-kerkgenootschappen-1.pdf
	knop: 

	4_ML: De bestedingen waren in 2025 hoger dan begroot. Met name door extra kosten voor lasten kerkelijke gebouwen en kerkdiensten. De gemeente vertoont een grote mate van continuïteit: de voorgangers, oudsten of andere werkers verrichten hun werkzaamheden, diensten worden gehouden en ook andere kerkelijke activiteiten vinden plaats.



